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TRASCENDER, CONTABILIDAD Y GESTION
Editorial

El conocimiento actual en las ciencias administrativas, se ha ajustado por aspectos sociales y ambientales que han
provocado una evolucién de las estrategias, mision y vision de las organizaciones econdmicas y educativas, gozando de
un respaldo internacional.

Una visién de estos cambios, se publica en los articulos de este ntimero de la revista TRASCENDER,
CONTABILIDAD Y GESTION, que demuestran el avance del pensamiento y el ajuste de paradigmas por creencias,
emprendimiento, normatividad, teorias y conductas.

La revista inicia la secciéon de reportes de investigacion, con el articulo de Mujeres en el Consejo de
Administracién y rechazo por creencias religiosas, presentado un estudio del comportamiento de reconocimiento o
indiferencia en la Comunidad Europa, revisando las posiciones éticas, de género y puestos directivos. Utilizando una
metodologia cuantitativa en empresas cotizadas describe la situacién encontrada en el item de cédigo de conducta, en
participacion y religion de 2015 a 2017.

El siguiente articulo se ubica en la experiencia de un Instituto de Educaciéon Superior en la formacién de
emprendedores de Ingenieros en Gestion, para lo cual aplica la Teoria de Sistemas y el andalisis nominal como
metodologia cualitativa, identificando como fenémeno de estudio las competencias emprendedoras en su poblacién de
estudio.

En la seccion de ensayos se revisa la norma NOM-035 de la Secretaria del Trabajo en México, analizando su
alcance y normalizaciéon en materia de riesgos psicosociales laborales. Revisando a profundidad sus aspectos
conceptuales e interpretacion de cumplimiento, relatando su sustento teérico, metodolégico e interaccion con otras
normas mexicanas.

La revista, se cierra con un articulo que analiza las diferentes posiciones teéricas de estudio del medio ambiente y
los recursos naturales en las organizaciones economicas, revisando su alcance, contenido y propuesta a través de un
estudio semantico y el andlisis de cada una de las teorias resaltando su importancia, proponiendo marcos teéricos de
investigacion ambiental.

Con este marco de conocimiento y alternativas de investigacién, dejamos la revista a su disposicion.
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