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Editorial 
 

Dentro de un panorama económico de cambios en razón de la política internacional y el desarrollo de tendencias, 
en este número de la revista Trascender, Contabilidad y Gestión, inicia su séptimo año, con un espejo de ellos. 

En los distintos artículos, se refleja el efecto de la política económica y las tendencias de adaptación en distintas 
organizaciones, entre ellas: el modelo de negocio, la inclusión laboral, innovación empresarial, identidad universitaria, 
relevancia de la información financiera y la sostenibilidad empresarial, como una visión informada del estado actual 
del funcionamiento organizacional.  

El artículo de Diagnóstico de Modelo de Negocios, establece la situación de empresas industriales en un estado del 
norte de México, aplicando una encuesta focal a funcionarios empresariales de la región con una visión de mercado, 
determinando las variables de un modelo estratégico integrado de empresas locales. 

A continuación un estudio de caso de inclusión laboral al sureste de México, revisa la situación de personal con 
discapacidad, su estatus y atención social y gubernamental. Aplicando un estudio de caso a participantes de un 
Programa de rehabilitación e inclusión, utilizando dos teorías de estudio: Del estigma y del prejuicio, describiendo los 
resultados y sus implicaciones actuales y futuras. 

El artículo factores en la gestión de innovación analiza a un grupo de empresas participantes en el Programa de 
Estímulos a la innovación, aplicando un análisis factorial de tecnología-competitividad-colaboración y su efecto en la 
promoción de investigación y desarrollo empresarial. 

El estudio de identidad universitaria, se enfoca al sentido de identidad y pertenencia de los estudiantes de una 
universidad, analizando su posición de consumo de productos institucionales de la imagen universitaria como marca de 
reconocimiento conductual apropiada. 

Por su parte el artículo de impuesto al turismo, se introduce en la revisión de la transparencia del fideicomiso 
mapeando los recursos financieros en la revisión de marcos normativos. 

En un estudio reflexivo, a continuación se revisa la evolución, relevancia y limitaciones del estado de valor 
añadido utilizado como una estrategia de información contable financiera de la Responsabilidad Social asumida por las 
organizaciones económicas. 

Se cierra la revista con un trabajo que estudia la importancia de la Agenda 2030 en el desarrollo sostenible en 
paralelo con la Responsabilidad Social y las metas empresariales. 

Bienvenidos a la lectura de este número. 

 

Atentamente 

Comité editorial 

Revista Trascender, Contabilidad y Gestión.


