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Editonial

Cumpliendo con el compromiso de divulgacién del avance del conocimiento, la revista Trascender, Contabilidad y
Gestion presenta en este numero un grupo de articulos de ciencia en colaboracién internacional, en temas de:
competitividad, medio ambiente, emprendimiento, finanzas, género y educacion.

El primer articulo describe un estudio del emprendimiento empresarial en Tamaulipas, México, mediante una
metodologia factorial de habilidades de emprendimiento empresarial, entre ellas, la educacion, experiencia y
conocimientos.

Contintia un articulo del estudio de los factores tecnolégicos en las Pequefias y Medianas empresas, argumentando
como factor de sobrevivencia el uso del comercio electrénico en sus actividades, aplicando una investigacién
cuantitativa correlacional de regresion multiple, utilizando minimos cuadrados ordinarios.

El siguiente articulo estudia el modelo financiero y su desempefio en empresas familiares en México con el enfoque
de la teoria de la agencia, utilizando una encuesta nacional de financiamiento de las empresas, para analizar como
objeto de estudio la informacion significativa de las empresas.

Con un enfoque de informacién corporativa, el articulo de divulgacion de empresas cotizadas, estudia la
transparencia de la informacién financiera y no financiera de los sitios web, analizando el comportamiento financiero,
socio ambiental y la transparencia en un periodo de 2008 a 2018; mediante un estudio correlacional de las empresas y
su pais de origen.

La creacién de valor compartido de la huella hidrica es la linea de desarrollo del siguiente articulo que toma como
sujeto de estudio una empresa de lavado de vehiculos en Durango, México, aplicando un estudio de costo-beneficio de
la huella hidrica y su impacto en el medio ambiente y los costos empresariales.

Por su parte el articulo Mujeres en los consejos de administracion, a partir de la teoria de los stakeholders analiza la
relacion entre las mujeres y el desempefio financiero, con un enfoque de género y gobierno empresarial, aplicando un
estudio econométrico.

La revista continda con un articulo que estudia la calidad educativa en el Ecuador, a través de una metodologia
bibliométrica de las politicas educativas.

La revista se cierra con un articulo de la divulgacion del carbono, mediante un estudio bibliométrico desde un
enfoque de cultura corporativa, competitividad y medio ambiente.

Es espera de que cada uno de los articulos les sea de interés, continuamos con nuestra mision.
Dra. Maria Eugenia De la Rosa Leal
Directora editorial
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