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Editonial

En este numero, la revista Trascender, Contabilidad y Gestion publica el avance de la ciencia contable y de gestion
en entidades lucrativas y no lucrativas, mediante estudios documentales y de campo en América Latina, México y otros
continentes.

El primer articulo de la revista describe la adopcién de la Normas Internacionales de Informacién por los contadores
ptblicos de Paraguay, aplicando un estudio descriptivo del conocimiento y uso de dichas normas en el ejercicio
profesional, permitiendo adentrarse en las barreras y limitaciones de su uso.

Continuando con la linea contable el articulo Innovacion del khipu inka como herramienta gerencial, analiza de forma
transversal las publicaciones relacionadas, aplicando un estudio factorial para detectar los factores del constructo del
khipu como un soporte estructural de innovacion contable y de gestion en la cultura peruana, describiendo su
aplicacién.

Por su parte el articulo de Contabilidad analitica, describe un reporte de investigacion aplicado a organizaciones no
lucrativas, implicando el uso de tecnologia, la actualizacién disciplinaria y el trabajo en equipo en una investigacion
mixta aplicada en Latinoamérica, América del Norte, Europa, Asia y Africa.

En contrapartida el articulo de Intervencién Organizacional en la gestién publica, realiza un estudio cualitativo
documental de las tendencia y factores que intervienen en el Sistema Estatal Anticorrupciéon de San Luis Potosi,
Meéxico.

Cerrando la revista, el articulo de capital intelectual, analiza la literatura cientifica de mas de 20 afios, detectando la
relacion con el capital humano, estructural y relacional en el ambito empresarial, con la variable coadyuvante es el
capital humano.

Con la apertura y crecimiento de la visién de contable y de gestidn, entregamos a Uds. el presente nimero.
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